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SCHOOLPLAN 2022-2023

Voor onderwijskundig beleid, personeelsbeleid, 
stelsel vankwaliteitszorg & sponsorbeleid: klik hier

- -    

Stakeholders-
consultatie

Professionele 
schoolcultuur

Onderwijs-
arrangementen en 
passend perspec-

Samenwerking 
Jeugdzorg

ICT 
als leermiddel

Pedagogisch-
didactisch 
handelen 

verbeteren

Burgerschap
Datagestuurd 

werken

Gezonde en 
rookvrije school

Samenwerking 
AGL

Betekenisvol 
onderwijsaanbod

Schoolveiligheid

Kartrekkers

Ziekteverzuim

Gesprekken-
cylcus: regie, 
reflectie en 

strategische 
HR-thema’s

Amibtieus 
leerteam

Kwalitatief 
sterk onderwijs

Optimale 
samenwerking  

en tevredenheid 
stakeholders

Teamleden hebben 
regie op eigen 
ontwikkeling 

Inspirerende leider

Fundament 2.0 
borgen

 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Schooleigen
thema

2022-
2023	
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Culturen binnen 
de school

Zelfevaluatie 
onderwijs-

kwaliteit
 - - -
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 - - -

 - - -
 - - -
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 - - -

 - - -
 - - -

 - - -
 - - -
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 - 

Diploma & 
Portfolio

VSO

Visiegericht 
onderwijs

Schoolleider als 
rolmodel

Gezonde 
bedrijfsvoering

Samenwerking 
AGL

Jeugdhulpteam in 
de school

Samenwerking 
met het netwerk

https://debouwsteen-attendiz.nl/wp-content/uploads/2022/07/VSO-Bouwsteen-2022-2023-.pdf

